Uchwata Nr 547/546/24
Zarzadu Wojewodztwa Pomorskiego
z dnia 9 maja 2024 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Nadbattyckiego Centrum Kultury w Gdarnsku

Na podstawie art. 16 ust. 2 i 13 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 87), § 2 oraz § 4 ust. 3
Rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 roku w
sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z 2019 r.
poz. 724), pkt Il ppkt 31 wykazu samorzadowych instytucji kultury, w ktorych wytonienie
kandydata na stanowisko dyrektora nastepuje w drodze konkursu, stanowigcego zatgcznik
do rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 lipca 2015 roku (Dz.
U. z 2015 r. poz. 1298) oraz art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o
samorzgdzie wojewoddztwa (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 566) uchwala sig, co nastepuje:

§1.

Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Nadbattyckiego Centrum
Kultury w Gdansku.

§ 2.

Tres¢ ogtoszenia konkursowego stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3.
Ogtoszenie zamieszcza sie:

1) na stronie podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej Nadbattyckiego
Centrum Kultury w Gdansku oraz na stronie internetowej Nadbattyckiego
Centrum Kultury w Gdansku;

2) na stronie podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego oraz na stronie internetowej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewo6dztwa Pomorskiego;

3) w dziennikach lub internetowych wydaniach dziennikow:

a) co najmniej jednym o zasiegu ogélnokrajowym,
b) co najmniej jednym regionalnym;

4) w dwoch serwisach internetowych o tematyce zwigzanej z zakresem dziatania
instytucji kultury, a w uzasadnionych przypadkach w innych serwisach
internetowych o tematyce kulturainej.



§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Departamentu Kultury Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

W dniu 30 czerwca br. uptywa kadencja Lawrence’a Ugwu na stanowisku
dyrektora Nadbattyckiego Centrum Kultury w Gdansku. Konkurs na kandydata na ww.
stanowisko ogtoszony Uchwatg Nr 169/522/24 Zarzadu Wojewodztwa Pomorskiego z
dnia 13 lutego 2024 r. nie zostat rozstrzygniety. Zgodnie z zapisami ustawy o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz Rozporzgdzenia Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie wykazu samorzgdowych instytucii
kultury, w ktérych wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora nastepuje w drodze
konkursu Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego postanawia ogtosi¢ kolejny konkurs w
celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Nadbattyckiego Centrum Kultury
w Gdansku.

Przepisy ww. ustawy stanowia, ze dyrektor instytucji kultury takiej jak
Nadbattyckie Centrum Kultury w Gdansku moze by¢ powotany na okres od trzech do
siedmiu lat.

W zwigzku z powyzszym uznaje sie przyjecie uchwaty za zasadne.



Zatgcznik do Uchwaty nr 547/546/24
Zarzadu Wojewo6dztwa Pomorskiego
z dnia 9 maja 2024 roku

ZARZAD WOJEWODZTWA POMORSKIEGO
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Nadbattyckiego Centrum Kultury w Gdansku

(Nadbattyckie Centrum Kultury w Gdansku, ul. Korzenna 33/35, 80 — 851 Gdansk)

I. Kwalifikacje wymagane od kandydata:

1.
2.

3.

wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

udokumentowane co najmniej piecioletnie do$wiadczenie w pracy w obszarze
dziatalnosci kulturalnej,

udokumentowane co najmniej trzyletnie doswiadczenie w pracy na stanowisku
kierowniczym.

Il. Umiejetnosci i kompetencje, jakie ma posiada¢ kandydat:

1.

2.

&

doswiadczenie zawodowe w realizacji krajowych i miedzynarodowych wydarzen i
projektéw w obszarze dziatalnosci kulturalne;j,

do$wiadczenie w zarzgdzaniu zespotami ludzkimi i/lub instytucjami, w szczegélnoéci o
profilu dziatalnosci zblizonym do Nadbattyckiego Centrum Kultury w Gdansku (NCK),
znajomos$¢ przynajmniej jednego jezyka obcego.

lll. Preferuje sie kandydatéw posiadajacych:

iF

2,

3.

ukonczone studia, studia podyplomowe, szkolenia, kursy zwigzane z dzia{alnoécia
podstawowg NCK lub zarzgdzaniem, w tym zwtaszcza w kulturze,

znajomo$¢ krajowych i miedzynarodowych $rodowisk twoérczych oraz trenddéw w
dziatalnosci kulturalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem kultury krajow nadbattyckich,
znajomos$¢ przepisow prawa dotyczacych organizowania i prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej, funkcjonowania samorzadu terytorialnego, zamoéwien publicznych,
zagadnien z zakresu finansoéw publicznych i prawa pracy,

umiejetnosci organizatorskie oraz pozyskiwania sponsorow,

znajomos$é zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem i wydatkowaniem funduszy
pozabudzetowych oraz srodkow z UE.

IV. Zakres zadan, jakie ma realizowa¢ dyrektor Nadbaittyckiego Centrum Kultury w
Gdansku

Gtéwnym zadaniem dyrektora NCK bedzie kierowanie catoksztattem dziatalnosci instytucii
samorzgdowej funkcjonujgcej na podstawie ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 87) oraz Statutu
Nadbattyckiego Centrum Kultury w Gdansku stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr
356/XVII1/12 Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie
nadania statutu Nadbattyckiemu Centrum Kultury w Gdansku.

V. Wymagane dokumenty:

1.

2.
3.
4

pisemne o$wiadczenie o zgtoszeniu do konkursu z uzasadnieniem decyzji o
kandydowaniu na stanowisko dyrektora Nadbattyckiego Centrum Kultury w Gdansku;
kwestionariusz osobowy zgodny ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1 do ogtoszenia;
zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej;

autorski program realizacji zadan w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju NCK
(do 10 stron), opracowany w oparciu o statut i regulamin organizacyjny oraz budzet
NCK, z uwzglednieniem Regionalnego Programu Strategicznego w zakresie edukaciji i
kapitatu spotecznego stanowigcego Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 757/271/21 Zarzadu



10.

11.

12.

Wojewodztwa Pomorskiego z dnia 29 lipca 2021 r., na okres co najmniej czterech lat,

zawierajgcy:
1) wskazanie linii rozwoju NCK, w tym wieloletnich projektow instytucji, koncepcji
nowych wydarzen, rozwoju dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej, ze

szczegolnym uwzglednieniem Pracowni Kultury, ze wskazaniem dziatan stuzgcych
rozwojowi publicznosci, poprawie komunikacji z odbiorcami, budowaniu marki
instytucji — w regionie pomorskim i krajach nadbattyckich, tworzeniu i rozwijaniu
partnerstw, z wykorzystaniem potencjatu posiadanych zasoboéw;,

2) zatozenia organizacyjne obejmujgce strukture organizacyjng i podziat kompetencji
kadry zarzadczej, z uwzglednieniem stanowiska zastepcy dyrektora (§ 9 Statutu
NCK);

3) zatozenia polityki finansowej uwzgledniajgcej mozliwosci budzetowe instytucji
i $rodki zewnetrzne;

jednostronicowe streszczenie autorskiego programu, o ktéorym mowa w ust. 4 powyzej,

wraz ze zgodg na jego upublicznienie na potrzeby przeprowadzanego konkursu;

kopie dokumentéw poswiadczajgcych posiadane doswiadczenie i zdobyte

wyksztatcenie (dyplomy, $wiadectwa pracy, umowy cywilnoprawne, zaswiadczenia z

obecnego miejsca pracy, certyfikaty, Swiadectwa itp.);

oswiadczenie, ze uczestnik konkursu nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za

umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe oraz nie byt karany, w tym

zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2021

r. poz. 289 z p6zn. zm.) a takze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne lub

postepowanie karne skarbowe. Wzér os$wiadczenia stanowi zatgcznik nr 2 do

ogtoszenia;

oswiadczenie o znajomosci zakazoéw wynikajgcych z ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

0 samorzadzie wojewddztwa (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 566) i ustawy z dnia 21 sierpnia

1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce

funkcje publiczne (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 1090). Wzér oSwiadczenia stanowi zatgcznik

nr 3 do ogtoszenia;

oswiadczenie uczestnika konkursu o znajomosci jezyka obcego. Wz6r oSwiadczenia

stanowi zatgcznik nr 4 do ogtoszenia;

w przypadku cudzoziemca — oswiadczenie o znajomo$ci jezyka polskiego w stopniu

pozwalajgcym na swobodng komunikacje w mowie i w piSmie, stanowigce zatgcznik nr

5 do ogtoszenia;

do oferty mozna dotgczy¢ rekomendacje i inne dokumenty mogace mie¢ znaczenie

przy ocenie uczestnika konkursu.

dokumenty i os$wiadczenia nalezy sklada¢ w jezyku polskim, a dokumenty

obcojezyczne muszg by¢ przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.

VI. Sposob i termin skladania ofert:

1.

2.

Oferty w zamknietej kopercie z napisem ,Nie otwiera¢ — konkurs na kandydata na
stanowisko dyrektora Nadbattyckiego Centrum Kultury w Gdansku” prosimy
kierowac na adres:

Urzad Marszatkowski Wojewo6dztwa Pomorskiego
Departament Kultury

ul. Okopowa 21/27

80-810 Gdansk

lub dostarczy¢ osobiscie do Kancelarii Ogolnej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, Gdarnisk.

Oferty musza wplynac¢ do dnia 14 czerwca 2024 roku (piatek), do godziny 15.45.
Uwaga: dotyczy ofert nadsytanych pocztg. Nie decyduje data stempla pocztowego!




VII. Informacje dodatkowe:

1.

10.

11.

Nieztozenie kompletu dokumentéw wskazanych w pkt V lub ztozenie ich po terminie
okreslonym w pkt VI ppkt 2 stanowi podstawe do odrzucenia oferty z powodu
niespetnienia wymogow formalnych konkursu.

Uchybienia i braki w ofertach beda rozpatrywane zgodnie z art. 16 ust. 10 ustawy z
dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.
Uczestnik konkursu ma prawo do dostepu do podanych dobrowolnie swoich danych
osobowych oraz ich poprawiania. Przez ziozenie dokumentéw uczestnik konkursu
wyraza zgode na poddanie sie procedurze konkursowej.

Korespondencja z uczestnikami konkursu prowadzona bedzie z uwzglednieniem
danych kontaktowych przez nich wskazanych.

Ztozona przez uczestnikow konkursu dokumentacja bedzie oceniania przez komisje
konkursowg powotang Uchwatg Zarzadu Wojewddztwa Pomorskiego w celu
przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Nadbattyckie Centrum
Kultury w Gdansku w skfadzie okreslonym w art. 16 ust. 4 ustawy o organizowaniu i
prowadzeniu dziafalnosci kulturalnej.

Ztozone oferty nie podlegajg zwrotowi.

Przewidywany termin rozpatrzenia ztozonych ofert i zakoriczenia postgpowania
konkursowego — do dnia 31.07.2024 roku.

Zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy z 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej Organizator przed powotaniem dyrektora zawrze
z nim odrebng umowe okreslajgcg warunki organizacyjno-finansowe dziatalno$ci NCK
oraz program jego dziatania. Odmowa zawarcia umowy przez wybranego kandydata
na stanowisko dyrektora NCK powoduije jego niepowotanie na to stanowisko.

Zgodnie z art. 15 ust. 2 wskazanej wyzej ustawy dyrektor zostanie powotany
na stanowisko na okres od 3 do 7 lat.

O wynikach konkursu uczestnicy zostang poinformowani w sposob uwzgledniajgcy
wskazane przez nich dane kontaktowe.

Dokumenty i informacje, o ktérych mowa w art. 16 ust. 3e pkt 6) ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej, dotyczace
warunkdw organizacyjno-finansowych funkcjonowania NCK, a takze ogélne informacje
na temat jego dziatalno$ci udostepniajg pracownicy Departamentu Kultury UMWP:
Renata Wierzchotowska — sprawy merytoryczne (tel. 58 326 82 84) i Magdalena
Wonerska — sprawy finansowe (tel. 58 326 82 88). Uczestnik ma mozliwos¢
zapoznania sie z funkcjonowaniem NCK po uprzednim zgtoszeniu takiej checi w
sekretariacie NCK (tel. 58 301 10 51).

Wszystkie zatgczniki do ogloszenia sg dostepne na stronie internetowej
www.bip.pomorskie.eu w zaktadce ,jednostki organizacyjne - oferty pracy w

samorzgdowych jednostkach organizacyjnych” (przy powyzszym ogtoszeniu).



Zatgcznik nr 1

do ogtoszenia konkursowego na
kandydata na stanowisko dyrektora
Nadbattyckiego Centrum Kultury

w Gdansku

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY UCZESTNIKA KONKURSU
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
NADBALTYCKIEGO CENTRUM KULTURY W GDANSKU

I. Imie (imiona) i nazwisko:
[I. Data urodzenia:
[1l. Dane kontaktowe (adres korespondencyjny/ nr telefonu/ adres e-mail'):

IV. Wyksztatcenie:

Zawod, specjalnosé, stopien .
Lp. Nazwq 2RO naukowy, tytut zawodowy, tytut ROdZ.aJ dok_umentu
uczelni potwierdzajgcego
naukowy
1.
2.
V. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:
Rodzaj
Lp. OKfEs = Iz Stanowisko? dokumentu
zatrudnienia pracodawcy ; .
potwierdzajgcego
1.
2.
VI. Studia podyplomowe, szkolenia, kursy:
Lp. | Kierunek, tytut kursu lub szkolenia Rodzaj dokumentu potwierdzajgcego
1.
2.

1 Korespondencja z uczestnikami konkursu prowadzona bedzie z uwzglednieniem danych
kontaktowych przez nich wskazanych.

2W przypadku zmiany stanowiska w instytucji nalezy wyodrebni¢ okresy zatrudnienia na
poszczegolnych stanowiskach.




VII. Informacje na temat doswiadczenia zawodowego w realizacji krajowych i
miedzynarodowych wydarzen i projektow w obszarze dziatalnosci kulturalnej:

Rola/ zadania
Uczestlka Termin realizacji

Lp. | Rodzaj i tytut projektu konkursu w ektu/wvd I
projekcie/ projektu/wydarzenia
wydarzeniu

2.

VIll.  Znajomos$¢ jezykdw obceych:

Lp. | Jezyk Poziom zaawansowania

1.

2.

miejscowos¢, data czytelny podpis




Zatgcznik nr 2

do ogtoszenia konkursowego na
kandydata na stanowisko dyrektora
Nadbattyckiego Centrum Kultury w
Gdarnsku

Imie i nazwisko

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze nie bylam/em* skazanal/y prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe oraz nie bytam/em* karanaly*, w
tym zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 roku o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.].
Dz.U. z 2021 r. poz. 289 z pézn. zm.), a takze nie toczy sie przeciwko mnie
postepowanie karne lub postepowanie karne skarbowe.

*Niepotrzebne skresli¢

miejscowos¢, data czytelny podpis



Zatgcznik nr 3

do ogtoszenia konkursowego na
kandydata na stanowisko dyrektora
Nadbattyckiego Centrum Kultury

w Gdansku

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz znane mi sg obowigzki i zakazy wynikajgce z Ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o samorzgdzie wojewddztwa (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 566) i Ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1090) dotyczace kierownika wojewodzkiej samorzgdowe;j
jednostki organizacyjnej, osoby zarzadzajgcej i cztonka organu zarzadzajgcego wojewddzkg
osobg prawng (np. likwidator, zarzgd) oraz osoby wydajgcej decyzje administracyjne w
imieniu Marszatka Wojewddztwa, a mianowicie:

1. Zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
1090) kierownicy wojewaddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych, osoby
zarzgdzajgce i cztonkowie organu zarzgdzajgcego wojew6dzka osobg prawng oraz osoby
wydajgcej decyzje administracyjne w imieniu Marszatka Wojewddztwa, w okresie
zajmowania stanowisk lub petnienia funkcji nie moga:

1) byé cztonkami zarzgdéw, rad nadzorczych lub komisji rewizyjnych spotek prawa
handlowego lub likwidatorami tych spodtek, a takze by¢ petnomocnikami wspolnika,
o ktérych mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i
niektorych uprawnieniach pracownikow (Dz. U. z 2023 r. poz. 343);

1a) by¢ syndykami lub zastepcami syndykéw w postepowaniu upadtosciowym lub
nadzorcami lub zarzgdcami w postepowaniu restrukturyzacyjnym;

2) byé zatrudnione lub wykonywac innych zaje¢ w spétkach prawa handlowego, ktére
mogtyby wywotaé podejrzenie o ich stronniczos¢ lub interesownosg;

3) by¢ cztonkami zarzgdéw, rad nadzorczych lub komisji rewizyjnych spétdzielni,
z wyjatkiem rad nadzorczych spétdzielni mieszkaniowych;

4) by¢ cztonkami zarzgdow fundacji prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza;

5) posiada¢ w spotkach prawa handlowego wiecej niz 10% akgji lub udziaty
przedstawiajgce wiecej niz 10% kapitatu zaktadowego - w kazdej z tych spotek;

6) prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek lub wspdlnie z innymi
osobami, a takze zarzgdzac takg dziatalnoscig lub by¢ przedstawicielem czy
petnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnosci; nie dotyczy to dziatalnosci
wytworczej w rolnictwie w zakresie produkgji roélinnej i zwierzecej, w formie i zakresie
gospodarstwa rodzinnego, a takze petnienia funkcji cztonka zarzgdu na podstawie
umowy o $wiadczenie ustug zarzgdzania, o ktérej mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oso6b kierujgcych
niektorymi spétkami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1907 z pézn. zm.).



Zakaz zajmowania stanowisk w organach spotek, o ktérych mowa w art. 4 pkt 1, nie dotyczy
osbéb wymienionych w art. 2 pkt 1, 2, 3a, 3ci 6-10, ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.

0 ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne, o ile zostaty wskazane przez: Skarb Panstwa, inne panstwowe osoby prawne,
spotki z udziatem Skarbu Panstwa, jednostki samorzgdu terytorialnego, ich zwigzki lub inne
osoby prawne jednostek samorzgdu terytorialnego lub zwigzek metropolitalny; osoby te nie
mogg zostac¢ wskazane do wigecej niz dwdch spétek prawa handlowego z udziatem
podmiotow wskazujgcych te osoby (art. 6 ust. 1).

2. Matzonkowie kierownikéw wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych,
osob zarzgdzajacych i cztonkéw organu zarzadzajgcego wojewddzkg osobg prawng nie
mog3g by¢ cztonkami wiadz zarzadzajgcych lub kontrolnych i rewizyjnych ani
petnomocnikami spotek handlowych z udziatem wojewddzkich oséb prawnych lub
przedsiebiorcéw, w ktorych uczestniczg takie osoby. Wybor lub powotanie tych os6b na te
funkcje sg z mocy prawa niewazne. (art. 27b ust. 3 ustawy o samorzadzie wojewodztwa);
jezeli wybdr lub powotanie, o ktorych mowa w art. 27b ust. 3, nastgpity przed powotaniem
na stanowisko kierownika wojewodzkiej samorzgdowej jednostki organizacyjnej, osoby
zarzadzajgcej i cztonka organu zarzadzajgcego wojewddzka osobg prawna, jest sie
zobowigzanym do zrzeczenia sie stanowiska lub funkcji w terminie 3 miesigcy od dnia
powotania na stanowisko. W razie niezrzeczenia sie stanowiska lub funkcji matzonek traci
je z mocy prawa po uptywie terminu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym (art. 27b ust.

4 ustawy o samorzadzie wojewddztwa).

3. Ponadto istnieje obowigzek ztozenia przez kierownika wojewddzkiej samorzgdowej
jednostki organizacyjnej, osobe zarzgdzajaca i cztonka organu zarzgdzajgcego
wojewaddzkg osobg prawng oraz osobe wydajgcg decyzje administracyjne w imieniu
Marszatka Wojewddztwa oSwiadczenia majgtkowego dotyczgcego jego majatku
odrebnego oraz majgtku objetego matzenska wspdinoscig majatkowg (art. 27¢ ustawy
0 samorzadzie wojewddztwa).

4. Kierownika wojewddzkiej samorzgdowej jednostki organizacyjnej, osobe zarzgdzajgcg
i cztonka organu zarzgdzajgcego wojewddzka osobg prawng oraz osobe wydajgcy
decyzje administracyjne w imieniu Marszatka Wojewodztwa w trakcie petnienia funkcji lub
trwania zatrudnienia oraz przez okres 3 lat po zakonczeniu petnienia funkcji lub ustaniu
zatrudnienia obowigzuje zakaz przyjecia jakiegokolwiek swiadczenia o charakterze
majatkowym, nieodptatnie lub odptatnie, w wysokosci nizszej od jego rzeczywistej
wartosci od podmiotu lub podmiotu od niego zaleznego, jezeli brato si¢ udziat w wydaniu
rozstrzygniecia w sprawach indywidualnych dotyczgcych tego podmiotu, miato
bezposredni wptyw na jego tre$¢ (art. 27h ustawy o samorzgdzie wojewddztwa).

miejscowos$¢, data czytelny podpis



Zatgcznik nr 4

do ogtoszenia konkursowego na
kandydata na stanowisko dyrektora
Nadbattyckiego Centrum Kultury

w Gdansku
OSWIADCZENIE
Wykazuje znajomos¢ jezyka™ ................... w stopniu pozwalajgcym na swobodng
komunikacje w mowie i w piSmie.
miejscowos$¢, data czytelny podpis

* nalezy wskaza¢ wybrany jezyk obcy



Zatgcznik nr 5

do ogtoszenia konkursowego na
kandydata na stanowisko dyrektora
Nadbattyckiego Centrum Kultury

w Gdansku

OSWIADCZENIE*

Oswiadczam, ze znam jezyk polski w stopniu pozwalajgcym na swobodng
komunikacje w mowie i piSmie.

miejscowos¢, data czytelny podpis

* niniejsze o$wiadczenie wypetnia tylko cudzoziemiec



Informacja o warunkach przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — RODO informujemy, ze:

1.

Administratorem danych osobowych jest Zarzad Wojewo6dztwa Pomorskiego,
80-810 Gdansk, ul. Okopowa 21/27. Pozostate nasze dane kontaktowe to:
dk@pomorskie.eu, telefon 58 32 68 280.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych to: iod@pomorskie.eu.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia otwartego i
konkurencyjnego konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Nadbattyckiego
Centrum Kultury w Gdansku, na ktore zgtosita/zgtosit Pani/Pan swojg oferte i jego
dokumentacji.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢)
RODO bedg: art. 221 ustawy Kodeks pracy, ustawa o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej. Organizator konkursu nie zgda podania innych danych niz
wynikajgce z ww. przepisow, gdyby jednak kandydat podat dobrowolnie takie dane,
podstawg ich przetwarzania bedzie zgoda uczestnika na przetwarzanie jego
danych osobowych pozyskana w zwigzku z prowadzonym otwartym i
konkurencyjnym konkursem na kandydata na stanowisko dyrektora
Nadbattyckiego Centrum Kultury w Gdansku i jego dokumentacji zgodnie z art. 6
ust. 1 lit a RODO, a nastepnie w celach archiwizacyjnych na podstawie ustawy o
archiwach panstwowych zgodnie z art. 6 ust.1 lit c) RODO (1j. przepis prawa).
Pani/Pana dane osobowe bedg przekazywane innym podmiotom, ktérym zlecane
sg ustugi zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych (w szczegdlnosci
podmiotom wspierajgcym ustugi informatyczne). Takie podmioty bedg przetwarzac
dane na podstawie umowy z nami i tylko zgodnie z naszymi poleceniami.
Pani/Pana dane beda przechowywane do czasu zakoriczenia obowigzujgcego nas
okresu archiwizaciji tj. 5 lat. W przypadku gdy dane osobowe przetwarzane sg na
podstawie zgody ma Pani/Pan prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem. Zgoda moze zosta¢ wycofana po przestaniu
os$wiadczenia o cofnieciu zgody na adres siedziby administratora lub adres e-mail
wskazany w ustepie 1 niniejszej informacji.

. Posiada Pani/Pan prawo do zgdania dostepu do swoich danych osobowych, prawo

ich sprostowania jezeli sg niezgodne ze stanem rzeczywistym, usunigecia lub
ograniczenia przetwarzania.

. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.
Podanie danych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencjg ich niepodania bedzie

brak mozliwosci udziatu w naborze na stanowisko, ktérego dotyczy ogtoszenie.



